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MOT DU PRESIDENT

Chers membres,

L'année 2024-2025 aura été, a bien des égards, une période
charniere pour notre association. Dans un contexte marqué
par linstabilité budgétaire et une profonde remise en question
du réle des organisations comme la nbtre, Edteq a su faire
preuve d'une remarquable capacité d'adaptation, portée parla
rigueur, l'engagement et la résilience de son équipe et de ses
membres.

Alors gque je termine mon mandat & la présidence avec une
profonde gratitude, je ressens a la fois de la fierté pour le
chemin parcouru et de I'humilité face aux défis qui restent a
relever. Je tiens a remercier chaleureusement tous ceux et
celles qui ont contribué a faire vivre Edteq, a renforcer notre
voix collective et a positionner notre écosysteme EdTech
comme un acteur incontournable de I'innovation éducative au
Québec.

Un nouveau chapitre devra sécrire. Je vous invite a prendre
part a cette transition avec audace, lucidité et solidarité.

Vincent ROUTHIER
Président du conseil dadministration
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Chers membres, collegues et partenaires d'Edteq,

Ce rapport marque la fin d'un cycle riche, stimulant et
significatif pour moi. Depuis mon arrivée a la direction
générale en ao(t dernier, jai eu le privilege de cOtoyer des
entrepreneurs passionnés, des leaders engagés et une
communauté animée par un désir commun de transformer I
éducation par I'innovation.

Au fil de 'année, nous avons mené des actions concretes et
structurantes:

. Lancement des Midis Impact, véritables espaces de
réflexion et de mobilisation ;

. Présence médiatique sur LCN, Radio-Canada et dans
Le Devoir;

. Participation a une consultation nationale sur limpact
des écrans dans les écoles ;
Début d'une collaboration avec McGill sur les pratiques
pédagogiques ;

. Lancement d'un projet de refonte des badges
cybersécurité, plus flexible et accessible ;

° Création du tout premier Gala des Grands Prix,
célébrant utilisateurs et innovateurs EdTech ;

. Présence active a des événements clés comme
'AQUOPS et les sommets en éducation numérique.

MOT DE LA DIRECTRICE GENERALE

Cette année fut aussi celle des constats. Le modeéle actuel
atteint ses limites. Si nous voulons que notre écosysteme
prospere, il nous faut le repenser collectivement. A l'aube de
mon départ pour un nouveau défi professionnel, je tiens a
exprimer ma profonde reconnaissance envers le conseil
d'administration, mes collégues, nos partenaires et chacun de
nos membres pour votre appui, votre confiance, votre écoute
bienveillante et la passion que vous insufflez a notre mission
commune.

Je vous quitte avec la conviction profonde que l'avenir dEdteq
repose entre de bonnes mains : les votres.

Anny GAGNE
Directrice générale
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MOT DE LA TRESORIERE

Chers membres,

L'année 2024-2025 sest conclue avec un bilan financier
equilibré, fruit d'une gestion rigoureuse dans un contexte
marqué par lincertitude. Cette stabilité nous a permis de
remplir nos engagements et de mener a bien plusieurs projets
porteurs pour notre communauté.

Mais les défis demeurent. La baisse des revenus issus des
cotisations et l'incertitude liée au financement public mettent
en lumiére la fragilité de notre modéle actuel. Il devient
essentiel de réfléchir collectivement a une structure plus
résiliente et durable pour l'avenir.

Alors que jamorce ma derniére année au sein du conseil
dadministration, je tiens & réaffirmer mon engagement &
accompagner cette période de transition avec rigueur et
bienveillance. Merci pour votre confiance et votre implication,
qui font toute la richesse de notre réseau.

Marie-Claude HARNOIS
Trésoriere
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MISSION

Mobiliser les innovateurs, éducateurs et décideurs pour mettre en valeur des solutions technologiques qui répondent aux
besoins des apprenants.

VISION

Exercer un leadership incontournable dans le numérique éducatif en contribuant au succeés local et étranger ainsi qu'a la
qualité et alinnovation des entreprises québécoises en technologies éducatives.

VALEURS

Mobilisation et Leadership
Nous valorisons I'engagement collectif et le pouvoir du leadership pour inspirer et mobiliser les acteurs de I'¢ducation
numeérique. Nous rassemblons innovateurs, éducateurs et décideurs afin de favoriser des initiatives qui transforment
durablement le secteur éducatif.

Ethique et Rigueur

Notre travail repose sur des pratiques rigoureuses, éthiques et transparentes. Nous nous engageons a assurer la qualité, la
sécurité et l'intégrité de nos actions et notre travail, en respectant les normes les plus élevées pour honorer la confiance de
nos partenaires et du public.

Impact social

Nous mettons l'accent sur la création d'un impact social positif. En favorisant un accées équitable aux technologies
educatives, nous visons a réduire les inégalités et a contribuer activement au bien-étre des communautés en nous alignant
avec les besoins des apprenants et des éducateurs.
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https://www.edteq.ca/

REPRESENTATION ET RESEAUTAGE

2024/06/11 Mission économique de la
Francophonie internationale et journée
consacrée aux technologies éducatives,
incluant un panel de discussion, tenue le 11
juin a Montréal.

2024/09/12 Participation d'Edteg ala
Commission spéciale sur les impacts des
écrans et des réseaux sociaux sur la santé et
le développement des jeunes.

2024/10/15 Edteq participe comme
partenaire collaborateur a MTL connecte,
tables de concertation, rabais pour les
membres Edteq.

2024/11/01 GALA - Grands Prix Distinction en
technologie éducative!

2025/01/24 Déjeuner des membres Edteq
dans les bureaux de Succés Scolaire.

2025/04/15-17 Présence d’'Edteq a 'AQUOPS
dans un espace dédié a I'innovation en
éducation.

2025/04/16 Souper Edteq chez Victor -
Réseautage & ambiance festive! Rencontre
dans le cadre de 'AQUOPS pour les membres
Edteq et lacommunauté éducative.
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2025/04/30 Anny Gagné, directrice
générale d'Edteq, participe comme jurée
lors des Prix de linnovation 2025,
organisés par la FEEP.

2025/05/01Présence dEdtegala
13° édition du Sommet du numérique en
éducation.

2025/05/05 Présence d'Edteq au
Congrés de 'ACFAS - Journée
NovaScience 2025 - Présentation de nos
guides en technologies éducatives.

2025/06/09 Présence d'Edteq a 'AQPC.

ECRANS CHEZ LES JEUNE§ L
S'ATTAQUER AU CONTENU PLUTOT QU'AU TEMPS D'UTILISATION | Ne{,\]

Reportage a voir sur LCN!

Reportage a LCN a la suite de notre
participation a la Commission spéciale sur les
impacts des écrans et des réseaux sociaux
sur la santé et le développement des jeunes.
https://www.tvanouvelles.ca/videos/6361896
552112
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FORMATIONS ET CONFERENCES

POUR LES MEMBRES

2024/10/10 Midi conférence : « Mieux comprendre le marché
francais EdTech », animé par Yannig Raffenel, président
d'EdTech France.

2024/11/14 Midi Conférence Edteq - « Percerle marché
ameéricain », avec Pierre-Luc St-Onge.

2024/11/20 Midi Conférence Edteq - Collaborez avec
Allofrancais, avec Marc-Antoine Tanguay.

2025/01/29 Midi Conférence Edteq - Projet McGill, avec Adam
Dubé, PhD, professeur associé en Sciences de l'apprentissage
a l'université McGill.

2025/02/20 Midi Conférence Edteq - Financement pour
l'innovation en cybersécurité et en IA, avec Toufik Ouaguenouni,
directeur de compte chez Prompt.

2025/04/03 Atelier virtuel : « Comment tripler les résultats de
vos expositions », avec Julien Roy, expert en marketing
evénementiel.

2025/05/06 Midi Conférence Edteq, avec Loupin Gagné de la
Caisse Desjardins des technologies afin de présenter leurs
ressources exclusives pour nos membres grace au partenariat
avec Edteq.

2025/05/08 Midi Impact Edteq - « Positionnement de
'Assocication Edteq » - Dossier Allofrancais.

2025/05/20 Midi Impact Edteq - « Dossier cybersécurité ».

2025/08/05 Midi Impact Edteq - « Discussion sur l'avenir de
l'association ».

Z)R0N

MIDI-CONFERENCE

*EVENEMENT EXCLUSIF AUX MEMBRES EDTEQ

EXCLUSIF AUX MEMBRES EDTEQ

MIDI-IMPACT

NOUVEAUX RENDEZ-VOUS

LANCEMENT MAI 2025

Les dossiers chauds, en toute transparence.
Soyez de la discussion!

JE M'INSCRIS .

PLUS D'INFOS : INFO@EDTEQ.CA

Les Midis-conférences
sont exclusifs aux
membres Edteq et
permettent de partager et
d'informer sur des
opportunités, des
invitations a collaborer,
des projets spéciaux, des
champs d'expertise ou des
outils qui peuvent aider les
membres.

En mai 2025, nous avons
lancé officiellement notre
nouvelle série de
rendez-vous :

Les Midis Impact!

Ces rencontres ont
pour but de présenter
les actions concrétes de
I'’Association, de discuter
des enjeux chauds et
dossiers en cours, et
d'offrir un espace d’
échange ouvert :
questions, idées et
commentaires !
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MIDIS INSPIRANTS
POUR LE MILIEU DE L'EDUCATION
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Comment parler des enjeux sensibles de I'actualité
avec ses éléeves?

= (®)Youlube”

Ethos te raconte

a colere

» Pl ) 1612/5418 O B & (= O

Accueillir ses émotions : un véritable jeu d’enfant | Midi
inspirant Edteq
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2025/03/27

Animé par Anne Gaignaire,
fondatrice du journal Le
Curieux, cet échange a permis
dexplorer des stratégies
bienveillantes et éclairées pour
aborder en classe des sujets
sensibles comme la guerre, le
racisme, la crise climatique ou
les questions de genre. Les
participantes et participants en
sont ressortis outillés pour
favoriser l'esprit critique et le
dialogue avec leurs éléves.

2025/04/24

Animé par Edith Levasseur,
fondatrice de Génération IPC, et
Tommy Richard, enseignant et
ambassadeur IPC, cet événement a
offert des outils simples et
bienveillants pour accompagner les
enfants dans leur développement
socioémotionnel. Les
participantes et participants ont
découvert des approches
concreétes pour mieux comprendre,
accueillir et quider les émotions en
classe ou en intervention.

4V

= )YouTube” { al

Edted
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Comment utiliser I'évaluation diagnostique pour mieux
accompagner chaque éléve vers la réussite?

-+ créer Q1 ened

Edteq,

> P O vz/e@ B £ @ O I3

Rééquilibrer le numérique en famille : outils et
stratégies concrétes

2025/04/09

Animé par William Dion,
fondateur d’Entic, et Michele
Potvin, cofondatrice d'Evadi, cet
événement a mis en lumiere le
potentiel de 'évaluation
diagnostique pour mieux cibler
les besoins des éléves. Les
participantes et participants ont
découvert des stratégies
concretes pour adapter
'enseignement et optimiser
leurs interventions.

2025/05/21

Animé par Kali-Anne Monneret et
Sarah Grenier-Fortin,
fondatrices de Ludication, cet
événement a offert des pistes
concretes pour réequilibrer le
numeérique en famille. Les
participantes et participants ont
découvert des outils simples et
une approche bienveillante pour
repenser le temps d'écran sans
culpabilité, en misant surle
dialogue, le jeu et les connexions
humaines.


https://youtu.be/DeJZ6iiqwek?si=XfMxKd2t4SkImjxv
https://youtu.be/BJq3XjYaOjI?si=UMdTm9x1S6wHiojo
https://youtu.be/9EYemfClGZU?si=n7uqupIHS2kRmhhj
https://youtu.be/QIzGPfaHt-c?si=BByNPIWAd6TCrpvW

AUTRES INITIATIVES

CYBERSECURITE

Bonnes pratiques en Bonnes pratiques en Bonnes pratiques en

sécurité informatique sécurité informatique sécurité informatique

Edteq»> B Edteq Edteq

2024-2025 y 2024-2025 2024-2025

A NIVEAU1 4 NIVEAU 2 NIVEAU 3

Une premiere étape dévaluation évolutive des exigences en matiere
de sécurité de linformation (S1) a été réalisée par I'Association
Edteq.

Cette démarche vise a soutenir 'amélioration continue de l'offre en
cybersécurité dans le milieu éducatif et a encourager I'adhésion aux
bonnes pratiques. Les membres qui ont recu le badge ont démontré
un engagement concret envers la sécurité de l'information et
lamélioration de leurs pratiques.

Les applications et plateformes Web qui ont répondu aux criteres
de sécurité informatique établis pour 'année scolaire 2024-2025
ont obtenu le badge décerné par Edteq.

Dans la section « Membres » de notre site Web, repérez le mini
badge sur le logo des organisations qui ont obtenu le badge Edteq
des Bonnes Pratiques en sécurité informatique 2024-2025!

FOIRE AUX QUESTIONS

Foire aux questions

Vous avez des questions sur nos services, notre communauté ou l'adhésion a Edteq ?

Consultez notre foire aux questions compléte en cliquant ci-dessous.

Comment devenir Comment rejoindrela  Qu'est-ce que le badge
membre ? communauté Edteq en cybersécurité et
Pour devenir membre Edteq, cest trés simple : il suffit de sur Slack? comment |'obtenir?

cliquer sur « Devenez membre », remplir le formulaire
. Cette plateforme est un excellent moyen de rester 11 sagit de trois niveaux de badges, développés en

coiit dénend de Ia taille de foraanisatian informé(e)s sur l'actualité, les opportunités daffaires ou de collaboration avec le Ministére de I'Education du Québec,

Afin de mieux répondre aux questions des membres et futurs
membres, une section FAQ a été ajoutée au site Web d'Edteq.

Ony retrouve toutes les informations pour devenir membre,
selon la taille de l'organisation ou en tant que partenaire, ainsi
que les nombreux avantages offerts : représentation, visibilité,
réseautage, soutien en conformité (Loi 25, cybersécurité, PFEQ),
acces a des formations, a notre infolettre, a un fil de presse
quotidien et a la communauté Slack.

La FAQ explique aussi comment rejoindre notre communauté
Slack, obtenir du soutien en communication et retrouver les
ressources partagées lors des événements.
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VISIBILITE

RESEAUX SOCIAUX

LINKEDIN abonnés *11%

e 2994 abonnés(+303)

e Couverture durant la derniere année :

28 298

) FACEBOOK abonnss 5,12%
e 1560 abonnés (+76)

e Couverture durant la derniére année :

6741

INSTAGRAM abonnés 8%
e 558 abonnés (+46)

e (Couverture durant laderniére année:

947
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SITE INTERNET
EDTEQ.CA

e 2400 utilisateurs dans la derniére
année

e Augmentation constante des visites
mensuelles

e | apage « Nos membres » est la plus
vue avec 5400 vues dans la derniére
année

LA GAZETTE EDTEQ

« La Gazette Edteq ». Facile alire,
sympathique et conviviale, dans
l'objectif de faire briller nos membres en
offrant des contenus pertinents autant
pour les membres que pour les « amis »
d'Edteq.

2811 abonnés 15,72 %

e Taux d'ouverture moyen : 41,7 %
e Taux de clics par ouverture : 16,07 %

COMMISSION SPECIALE SUR LES IMPACTS DES

ECRANS ET DES RESEAUX SOCIAUX SUR LA
SANTE ET LE DEVELOPPEMENT DES JEUNES

' W

ANNY GAGNE
DIRECTRICE PRESIDENT ET CO-FONDATEUR
GENERALE D'EDTEQ D'EDTEQ

Au cours de la derniére année, Edteq a pris la
parole dans I'espace public pour défendre une
approche nuancée du numérique en éducation,
et outiller les milieux scolaires face aux enjeux
actuels.

LCN — Septembre 2024

Dans un reportage diffusé a LCN, Anny Gagné,
directrice générale, a présenté la position
d’Edteq devant la Commission spéciale sur
les impacts des écrans. Elle y a plaidé pour un
usage réfléchi et encadré du numérique a I’
école, évitant les interdictions mur-a-mur au
profit d’'une approche pédagogique adaptée.

Radio-Canada — Septembre 2024

Le méme jour, Shawn Young, président
d’Edteq, a été interviewé a I'émission C’est
encore mieux l'aprés-midi. Il a souligné que
I'essentiel n’était pas le nombre d’heures
passées devant un écran, mais bien la qualité
des contenus et des intentions pédagogiques
qui les accompagnent.
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CONSEIL COLLABORATIONS
D’ADMINISTRATION

s oL . PARTENAIRES
Les élections du conseil d'administration ont eu lieu
le 18 septembre 2024.
Conformément a nos réglements généraux (article 5.1.1), les CEN‘ ’ LE CAMP O Desjardins
postes ont été répartis entre les élus.es de la fagon suivante : TECH mewls e il Caisxs das Techrslogies

3. 00UOPS  Québec

COLLABORATEURS
Vincent Routhier Véronique Lizotte Marie-Claude Harnois
Président du CA,CEQ  Vice-Présidente du CA  Trésoriére du CA, PDG et AR Catapulte™ . ay
etfondateurchezLi et Directrice générale  co-propriétaire chez Tumn IVADO Q.,m;m de o ience
é |’AOUOPS Etudesecours o communication
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pour la réussite
éducative du Québec

- -

Sandrine Faust Pierre-Luc St-Onge
Administratrice, Administrateur du CA et
secrétaire parintérim  Directeur chez Apple

z . .
du CA et Directrice Education Educo\htov\&'l',';ed‘mclogtes
générale chez Alloprof au Québec:


https://www.quebec.ca/
https://centech.co/
https://ivado.ca/

